Уважаемые коллеги! 
29 июня 2012 года на Конференции научно-педагогических работников, представителей других категорий работников и обучающихся Воронежского госуниверситета был принят Коллективный договор между Работодателем и коллективом Работников на 2012 – 2015гг. 
Проект Коллективного договора был разработан переговорной комиссией, сформированной приказом ректора №727 от 08.12.2011г., который издан на основании решения Конференции научно-педагогических работников, представителей других категорий работников и обучающихся от 25 ноября 2011 года. 
В состав переговорной комиссии на паритетной в соответствии с законодательством основе вошли - от Работников:
1.  Алейникова Ксения Борисовна – доцент кафедры физики твердого тела и наноструктур,  


2.  Васильев Валерий Васильевич – доцент кафедры цифровых технологий,

3. Владимирова Людмила Николаевна (сопредседатель комиссии от Работников) -  доцент кафедры физики полупроводников и микроэлектроники,

4.  Минаков Аркадий Юрьевич – директор ЗНБ,

5. Никитина Ольга Григорьевна – преподаватель кафедры безопасности жизнедеятельности и основ медицинских знаний,

6.  Сарычев Александр Георгиевич – доцент кафедры новейшей отечественной истории и историографии,

7.  Сенных Людмила Николаевна  –  доцент кафедры трудового права,

8.  Силкина Татьяна Борисовна – ведущий программист кафедры геофизики,

9.  Сотников Станислав Михайлович – доцент кафедры общей экономической теории,

от Работодателя:

1.  Астафьева Елена Сергеевна – начальник юридического отдела,
2. Близняков Николай Михайлович – начальник управления научно-исследовательских работ и инноваций,
3.  Гришаев Олег Викторович (сопредседатель комиссии от Работодателя) -  проректор по воспитательной и социальной работе,
4. Затулей Елена Дмитриевна – начальник отдела охраны труда и техники безопасности,
5.  Макушин Александр Васильевич – начальник управления образовательных программ,
6.  Попов Александр Митрофанович – начальник управления по хозяйственной работе, 

7. Терехова Татьяна Николаевна – начальник управления кадровой и информационной политики,
8. Усачев Геннадий Григорьевич –  начальник финансово-экономического управления,
9.  Чаукин Игорь Сергеевич – помощник проректора.
Разработанный комиссией проект Коллективного договора после 12 марта 2012г. был размещен на сайте университета для ознакомления с ним работников, формирования предложений и передачи их в комиссию с целью внесения изменений и дополнений в проект договора. Предложения, переданные в переговорную комиссию до 15 июня 2012г., были рассмотрены на заседаниях комиссии, переработаны ею в соответствии с законодательством и представлены на утверждение Конференции научно-педагогических работников, представителей других категорий работников и обучающихся вместе с текстом проекта Коллективного договора. 

Переговорная комиссия отмечает, что для широкого обсуждения проекта этого важнейшего университетского нормативного акта коллективу было дано достаточное время. Вместе с тем мы, как сопредседатели переговорной комиссии, информируем работников университета о том, что работа переговорной комиссии на этом не заканчивается. 
В процессе выполнения Коллективного договора в него могут вноситься изменения и дополнения, в связи с чем мы предлагаем каждому работнику, всем руководителям структурных подразделений вносить свои предложения, направленные на совершенствование текста важнейшего университетского документа, регулирующего отношения Работодателя и коллектива Работников. Мы понимаем, что коллектив состоит из отдельных сотрудников и считаем, что именно интересы каждого отдельного работника должны быть тесно взаимосвязаны с интересами Университета, на благо и процветание которого мы все трудимся.
Поздравляем всех членов нашего коллектива с принятием Коллективного договора. Переговорная комиссия продолжает свою работу и ждет Ваших предложений.
Сопредседатель 

комиссии от Работников




Владимирова Л.Н.

Сопредседатель 

комиссии от Работодателя



Гришаев О.В.

