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1 Общие положения 
 
1.1 Настоящее Положение определяет порядок и случаи перехода лиц (далее - 

переход), обучающихся по образовательным программам среднего профессионального 
и высшего образования ( далее соответственно –обучающиеся, образовательные про-
граммы) с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюд-
жетов (далее – бюджетные ассигнования) либо за счет собственных средств Универси-
тета, в том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, доброволь-
ных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц (далее - 
Порядок) внутри Воронежского государственного университете (далее - Университет). 

Настоящее Положение распространяется также на иностранных граждан, кото-
рые в соответствии с законодательством Российской Федерации вправе обучаться за 
счет бюджетных ассигнований. 

1.2 Переход осуществляется при наличии свободных мест, финансируемых за 
счет бюджетных ассигнований по соответствующей образовательной программе по 
профессии, специальности, направлению подготовки, научной специальности и форме 
обучения на соответствующем курсе (далее – вакантные бюджетные места) либо за 
счет собственных средств Университета, в том числе средств, полученных от принося-
щей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических 
и (или) юридических лиц. 

1.3 Количество вакантных бюджетных мест для перехода определяется как раз-
ница между контрольными цифрами соответствующего года приема (количество мест 
приема на первый год обучения) и фактическим количеством обучающихся в Универси-
тете по соответствующей образовательной программе по профессии, специальности, 
направлению подготовки, научной специальности, принятых на обучение за счет бюд-
жетных ассигнований, и форме обучения на соответствующем курсе. не менее двух раз 
в год (по окончании периодов обучения (сессий), выделяемых в рамках курса). 

Количество вакантных мест, финансируемых за счет собственных средств Уни-
верситета, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе средств, по-
лученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 
взносов физических и (или) юридических лиц, определяется Ученым советом Универ-
ситета.  

Переход с платного обучения на места за счет бюджетных ассигнований либо за 
счет собственных средств Университета, в том числе средств, полученных от принося-
щей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических 
и (или) юридических лиц осуществляется два раза в год по окончании семестров: по 
итогам летнего семестра - до 14 сентября, по итогам зимнего семестра - до 14 февраля 
(в случае завершения зимней сессии по учебному плану в иные сроки – вакансии учи-
тываются на дату окончания сессии и вопросы перехода рассматриваются в течение 22 
дней с момента окончания сессии). 

1.4 На официальном сайте Университета в сети «Интернет» размещается откры-
тая информация о наличии вакантных бюджетных мест за счет средств бюджетных ас-
сигнований, количестве вакантных мест за счет собственных средств Университета, в 
том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных по-
жертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц по всем направ-
лениям (специальностям) по всем формам обучения. 

1.5 Право на переход с платного обучения на обучение за счет средств бюджет-
ных ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в том числе 
средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвова-
ний и целевых взносов физических и (или) юридических лиц на вакантные бюджетные 
места имеют обучающиеся в Университете на основании договора об оказании платных 
образовательных услуг, не имеющие на момент подачи заявления академической за-
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долженности, дисциплинарных взысканий, задолженности по оплате обучения и при 
наличии одного из следующих условий:  

а) имеющих оценки «отлично» или «отлично» и «хорошо» или «хорошо» за про-
хождение промежуточной аттестации в последнем периоде обучения, выделяемого в 
рамках курса, предшествующего подаче заявления; 

б) отнесения к следующим категориям граждан (за исключением иностранных 
граждан, если международным договором РФ не предусмотрено иное): 

- детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лицам из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;  

- граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя – инва-
лида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного мини-
мума, установленного в Воронежской области; 

- женщин, родивших ребенка в период обучения; 
- детей лиц, принимающих или принимавших участие в специальной военной 

операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народ-
ной Республики, Запорожской области и Херсонской области (далее –специальная во-
енная операция); 

в) утраты обучающимся в период обучения одного или обоих родителей (закон-
ных представителей) или единственного родителя (законного представителя). 

1.6 Участники специальной военной операции, не имеющие на момент подачи 
заявления на переход академической задолженности, дисциплинарных взысканий, за-
долженности по оплате обучения, переводятся на вакантные бюджетные места, пере-
распределенные в соответствии с Правилами перераспределения вакантных мест 
(Приложение 1), имеющихся в Университете и финансируемых за счет бюджетных ас-
сигнований.  

Участник специальной военной операции, желающий перейти на вакантное бюд-
жетное место, представляет в ВГУ заявление на переход на имя ректора и документ, 
подтверждающий участие в специальной военной операции (в случае отсутствия дан-
ного документа в личном деле обучающегося).  

Заявления от участников специальной военной операции принимаются и рас-
сматриваются в течение учебного года. 

1.7 Решение о переходе обучающегося с платного обучения на обучение за счет 
бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в том числе 
средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвова-
ний и целевых взносов физических и (или) юридических лиц принимается комиссией 
(далее Комиссия) с учетом мнения представителя объединенного совета обучающихся, 
профессионального союза обучающихся, либо с учетом определенного назначения 
добровольных пожертвований или целевых взносов физических и (или) юридических 
лиц. 

1.8 В случае перехода с платного обучения на обучение за счет собственных 
средств Университета, в том числе средств, полученных от приносящей доход дея-
тельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юри-
дических лиц с обучающимся заключается договор об образовании или договор о це-
левом обучении. 

 

2 Состав, полномочия и порядок деятельности комиссии по пе-
реводу обучающихся 

 
2.1 В состав комиссии входят по должности: 
- первый проректор – проректор по учебной работе – председатель комиссии; 
- проректор по воспитательной и социальной работе – заместитель председателя 

комиссии; 
- начальник учебно-методического управления; 
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- начальник отдела по регламентации образовательной деятельности; 
- начальник отдела по социальной работе; 
- начальник студенческого отдела кадров – секретарь; 
- председатель объединенного совета обучающихся Университета; 
- председатель профсоюзной организации обучающихся. 
При рассмотрении перехода несовершеннолетнего обучающегося с платного 

обучения на обучение за счет бюджетных ассигнований либо за счет собственных 
средств Университета на заседание комиссии приглашается представитель совета ро-
дителей несовершеннолетних обучающихся. 

Персональный состав комиссии утверждается приказом ректора. В случае произ-
водственной необходимости персональный состав может меняться соответствующим 
приказом ректора. 

Работа комиссии осуществляется в форме заседаний  
Комиссия правомочна принимать решение, если на ее заседании присутствует не 

менее 2/3 ее списочного состава. 
Комиссия принимает решение большинством голосов от числа присутствующих 

на заседании ее членов. При равенстве голосов голос председателя Комиссии считает-
ся решающим. 

2.2 Для обобщения и представления материалов для заседания Комиссии Учеб-
но-методическое управление до 04 сентября/04 февраля (или не позднее 2 дней после 
окончания приема документов, если сессия завершается в иные сроки) принимает ма-
териалы от факультетов на переход обучающихся с платного обучения на обучение за 
счет бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в том 
числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожерт-
вований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц. 

2.3 При рассмотрении Комиссией заявлений обучающихся приоритет отдается:  
а) в первую очередь – обучающимся, имеющим оценки «отлично» или «отлично» 

и «хорошо» или «хорошо» за прохождение промежуточной аттестации в последнем пе-
риоде обучения, предшествующего подаче заявления;  

б) во вторую очередь - обучающимся, отнесенным к категориям детей-сирот, 
оставшихся без попечения родителей; а также лицам из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей;  

обучающимся в возрасте до двадцати лет, имеющим только одного родителя - 
инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного ми-
нимума, установленного в Воронежской области;  

женщинам, родившим ребенка в период обучения;  
детей лиц, принимающих или принимавших участие в специальной военной опе-

рации; 
в) в третью очередь – обучающимся, утратившим в период обучения одного или 

обоих родителей (законных представителей) или единственного родителя (законного 
представителя). 

2.4 При наличии двух и более кандидатов, указанных в пп. «а» п.2.4 претендую-
щих на одно вакантное бюджетное место за счет средств федерального бюджета либо 
за счет собственных средств Университета, в том числе средств, полученных от прино-
сящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физиче-
ских и (или) юридических лиц приоритет отдается обучающимся, имеющим более высо-
кие результаты по итогам промежуточной аттестации за последний период обучения 
(далее – успеваемость), и (или) за весь период обучения, предшествующий подаче за-
явления о переходе. Успеваемость лиц, имеющих пересдачи на повышенную оценку, 
рассматривается без учета пересдач. В случае наличия конкурсной ситуации после 
рассмотрения успеваемости, Комиссия учитывает особые достижения в учебной, науч-
но-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельно-
сти Университета. При одинаковой успеваемости кандидатов одной очереди и одинако-
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вых особых достижениях в учебной, научно-исследовательской, общественной, куль-
турно-творческой и спортивной деятельности Университета, а также при одинаковой 
успеваемости и отсутствии особых достижений, Комиссия учитывает мнение Ученого 
совета соответствующего факультета о рекомендации одного из кандидатов.  

При наличии конкурсной ситуации в категории лиц, указанных в пп. «б» п.2.4 пре-
тендующих на вакантное бюджетное место за счет средств федерального бюджета ли-
бо за счет собственных средств Университета, в том числе средств, полученных от 
приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов фи-
зических и (или) юридических лиц приоритет отдается обучающимся из категории детей 
лиц, принимающих или принимавших участие в специальной военной операции. При 
наличии двух и более кандидатов из числа детей лиц, принимающих или принимавших 
участие в специальной военной операции на одну вакансию приоритет отдается обуча-
ющимся, имеющим более высокие результаты по итогам промежуточной аттестации за 
весь период обучения, предшествующий подаче заявления о переходе. 

При наличии конкурсной ситуации в категории лиц, указанных в пп. «в» п.2.4 пре-
тендующих на вакантное бюджетное место за счет средств федерального бюджета  ли-
бо за счет собственных средств Университета, в том числе средств, полученных от 
приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов фи-
зических и  (или) юридических лиц приоритет отдается обучающимся имеющим более 
высокие результаты по итогам последней промежуточной аттестации (при равенстве 
результатов - за весь период обучения, предшествующий подаче заявления о перехо-
де). 

При переходе с платного обучения на вакантное бюджетное место, образовав-
шееся в результате отчисления лица, обучавшегося по договору о целевом обучении, 
приоритет отдается обучающимся, заключившим договор по целевому обучению по со-
ответствующей специальности среднего профессионального образования, высшего об-
разования, научной специальности. 

2.5 Решение Комиссией принимается не позднее 10 календарных дней с даты 
передачи документов факультетами для рассмотрения в Комиссии (передача в УМУ). 
По результатам рассмотрения документов, представленных факультетами, Комиссия 
принимает одно из двух решений:  

- о переходе обучающегося с платного обучения на обучение на вакантное бюд-
жетное место;  

- о переходе с платного обучения на обучение за счет собственных средств Уни-
верситета, в том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, доб-
ровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц; 

- об отказе в переходе обучающегося с платного обучения на обучение за счет 
средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в 
том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных по-
жертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц.  

2.6 Решение Комиссии оформляется протоколом (Приложение 2). Решение Ко-
миссии в пятидневный срок доводится до сведения обучающихся путем размещения 
протокола заседания Комиссии на официальном сайте Университета без указания фа-
милии, имени, отчества (при наличии) обучающихся с указанием страхового номера 
индивидуального лицевого счета (при наличии) или уникального кода, присвоенного 
обучающемуся в информационной системе Университета. 

2.7 Переход с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных ассиг-
нований либо за счет собственных средств Университета, в том числе средств, полу-
ченных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 
взносов физических и (или) юридических лиц оформляется приказом ректора не позд-
нее 10 календарных дней с даты принятия Комиссией решения о таком переходе. 

В случае перехода с платного обучения на обучение за счет собственных средств 
Университета, в том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, 
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доброво льных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц 
с обучающимся заключается договор об образовании или договор о целевом обучении. 

2.8 Комиссия в своей работе обязана соблюдать положения приказа Минобрнау-
ки России от 28 августа 2023 года №822 «Об утверждении Порядка и случаев перехода 
лиц, обучающихся по образовательным программам среднего профессионального и 
высшего образования, с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных ас-
сигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и 
местных бюджетов либо за счет собственных средств организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, в том числе средств, полученных от приносящей доход 
деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 
юридических лиц». 

 

3 Состав и правила подачи документов обучающимися на пере-
ход с платного обучения на обучение за счет бюджетных ассигнова-
ний либо собственных средств Университета 

 
3.1 Обучающиеся, соответствующие требованиям п.п. 1.5, 1.6 настоящего Поло-

жения, в сроки с 20 января по 1 февраля (или в течение 10 дней после окончания зим-
ней сессии, если она завершается в иные сроки) и с 20 августа по 1 сентября при нали-
чии вакантных бюджетных мест подают в деканат факультета следующие документы: 

- заявление на имя ректора о переходе с платного обучения на обучение за счет 
средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств Университета, в 
том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных по-
жертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц по форме, пред-
ставленной в Приложении 3; 

- сведения, подтверждающие отнесение обучающегося к категориям, указанным 
в п.1.5, 1.6 настоящего Положения (в случае отсутствия в личном деле обучающегося) 

- подтверждение особых достижений в учебной, научно-исследовательской, со-
циальной, культурно-творческой и спортивной деятельности (грамоты, публикации, бла-
годарности ректора/проректора/декана) – при наличии. 

3.2 Деканат факультета в течение 2 календарных дней с даты окончания приема 
заявлений на переход, установленный в соответствии с п.3.1 направляет заявление(я) 
обучающегося(ихся) в Комиссию с прилагаемыми к нему(им)документами (при нали-
чии), а также информацией деканата о результатах промежуточной аттестации обуча-
ющего за период обучения, предшествующего подаче им заявления на переход; с ин-
формацией, содержащей сведения об отсутствии дисциплинарных взысканий, отсут-
ствии задолженности по оплате (Приложение 4). 

3.3 При одинаковой успеваемости кандидатов одной очереди и одинаковых осо-
бых достижениях в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-
творческой и спортивной деятельности Университета, а также при одинаковой успева-
емости и отсутствии особых достижений, факультетом созывается внеочередное засе-
дание Ученого совета факультета для рассмотрения вопроса о рекомендации кандида-
тов на переход с платного обучения на места за счет бюджетных ассигнований (в т.ч. с 
учетом социального положения обучающегося (справка о составе семьи, о среднеду-
шевом доходе и т.д.)).  

 
 
ОТВЕТСТВЕННЫЙ ИСПОЛНИТЕЛЬ                                          Е.Е. Чупандина 
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Приложение 1 
 

Правила 
перераспределения бюджетных мест, имеющихся в университете  

и финансируемых за счет бюджетных ассигнований  
федерального бюджета 

 
1. Настоящие Правила устанавливают порядок перераспределения вакантных 

мест, имеющихся в Университете и финансируемых за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета в целях перехода с платного обучения на места за счет бюд-
жетных ассигнований по образовательным программам среднего  профессионального и 
высшего образования (далее – вакантные места) обучающихся – участников специаль-
ной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Лу-
ганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области (далее – 
участник СВО). 

2. Перераспределение вакантных мест осуществляется внутри Университета вне 
зависимости от формы обучения на соответствующем курсе: 

- с одной специальности на другую;  
- с одного направления подготовки на другое; 
- с одной группы научных специальностей на другую группу научных специально-

стей. 
3. Решение по перераспределению вакантных мест принимается Ученым сове-

том Университета при наличии заявления обучающегося - участника СВО на переход с 
платного обучения на места за счет бюджетных ассигнований и отсутствии вакантных 
мест по соответствующей специальности, направлению подготовки и группе научных 
специальностей. 

4. УМУ в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения Ученым советов Уни-
верситета актуализирует на официальном сайте ВГУ в информационной - телекомму-
никационной сети «Интернет» информацию о количестве вакантных мест для перевода 
с платного обучения на места за счет бюджетных ассигнований по каждой специально-
сти, направлению подготовки и группе научных специальностей. 
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Приложение 2 

Форма заседания комиссии по переходу обучающихся с платного обучения на 
обучение за счет средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных 

средств Университета 
 

ПРОТОКОЛ № ___ от __.__.20__  
 

заседания комиссии по переходу обучающихся с платного обучения на обучение за 
счет средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств Университета 
 
Состав комиссии: 
 
Председатель_______________________________________________________________ 

Имя, отчество, фамилия 

Члены комиссии 
______________________________________________________________________ 

Имя, отчество, фамилия 

______________________________________________________________________ 
Имя, отчество, фамилия 

______________________________________________________________________ 
Имя, отчество, фамилия 

______________________________________________________________________ 
Имя, отчество, фамилия 

______________________________________________________________________ 
Имя, отчество, фамилия 

______________________________________________________________________ 
Имя, отчество, фамилия 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 
1. Информация о вакансиях за счет средств бюджетных ассигнований по 

каждому курсу (форме обучения), направлению/специальности. 
2. Рассмотрение заявлений обучающихся по вопросам перехода с платного 

обучения на места за счет средств бюджетных ассигнований.  
3. Рассмотрение заявлений обучающихся по вопросам перехода с платного 

обучения на места за счет собственных средств Университета 
 
1. СЛУШАЛИ: Председателя комиссии об информации о вакантных местах за 
счет средств бюджетных ассигнований 

 

Наименование направления/ 
специальности 

Форма  
обучения 

Курс Количество 
вакансий 

Подано  
заявлений 
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2. СЛУШАЛИ: Председателя комиссии о поступивших заявлениях обучающихся на переход с платного обучения на обу-
чение за счет бюджетных ассигнований 
ПОСТАНОВИЛИ: рекомендовать к переходу с платного обучения на обучение за счет бюджетных ассигнований 

следующих обучающихся/ отказать: 
 
 

 
ФИО полностью 

Страховой номер  
лицевого счета 

(снилс) 

Направление/ 
специальность 

Курс/ 
форма обучения 

 

Приоритет* Решение 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

       

      

      

      

 
* п.1.5  
а) в первую очередь – обучающиеся, имеющие оценки «отлично» или «отлично» и «хорошо» или «хорошо» по промежуточной аттеста-

ции за последний семестр, предшествующих подаче заявления, без учета пересдач; 
б) во вторую очередь - обучающиеся, отнесенные к категориям детей-сирот, оставшихся без попечения родителей; а также лицам из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; обучающихся в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного роди-
теля - инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, установленного в соответствующем 
субъекте Российской Федерации; женщины, родившие ребенка в период обучения; дети лиц, принимающих или принимавших участие в 
специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской 
области и Херсонской области;  

в) в третью очередь – обучающие, утратившие в период обучения одного или обоих родителей (законных представителей) или един-
ственного родителя (законного представителя). 

п.1.6 участник специальной военной операции 
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3. СЛУШАЛИ: Председателя комиссии с информацией о наличии вакантных мест на переход с платного обучения на обуче-
ние за счет собственных средств Университета 

Наименование направления/специальности Форма обуче-
ния 

курс Количество вакан-
сий 

Подано заявлений 

     

     

     

     

     

     

 
ПОСТАНОВИЛИ: рекомендовать к переходу с платного обучения на обучение за счет собственных средств Университе-
та/отказать: 

 
ФИО полностью 

Страховой номер  
лицевого счета 

(снилс) 

Направление/ 
специальность 

Курс/ 
форма обуче-

ния 
 

Решение Примечание 

      

      

      

      

      

      

 
Председатель Комиссии ______________________________________________________________________________________________ 

   Подпись, расшифровка подписи 

Члены комиссии _________________________________________________________________________________ 
   Подпись, расшифровка подписи

 __________________________________________________________________________ 
   Подпись, расшифровка подписи 

________________________________________________________________________________ 
 Подпись, расшифровка подпись 

________________________________________________________________________________ 

Подпись, расшифровка подписи 

________________________________________________________________________________ 

Подпись, расшифровка подписи 

________________________________________________________________________________ 

                                            Подпись, расшифровка подписи 
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Приложение 3 
 

Форма заявления обучающегося о переходе с платного обучения на обучение за 
счет средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств  

Университета 
 
Ректору Воронежского госуниверситета 
Д.А. Ендовицкому  
 

________________________________________ 
 

(Ф.И.О. полностью ) 

Обучающегося(ейся)  _ ____ курса 
 

форма обучения (очная, очно-заочная, заочная) 
                                                        (нужное подчеркнуть) 

   

код, специальность/направление 
факультет______________________________________ 

Заявление  
 

Прошу перевести с платного обучения на обучение (нужное подчеркнуть)) 
за счет средств бюджетных ассигнований 
за счет собственных средств Университета  
 
Я отношусь к следующей категории обучающихся (отметить нужное):                                                                                                                   
1. За последнюю промежуточную аттестацию (сессию) имею оценки (подчерк-

нуть) 
- «отлично»; 
- или «отлично» и «хорошо»; 
- или «хорошо»; 
2. из числа детей-сирот, оставшихся без попечения родителей или лиц, отно-

сящихся к детям-сиротам или детям, оставшимся без попечения родителей; 
3.  лицо в возрасте до 20 лет, имею только одного родителя – инвалида 1 

группы среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, установленный в 
соответствующем субъекте Российской Федерации; 

4. студентка, родившая ребенка в период обучения; 
5. из числа детей лиц, принимающих или принимавших участие в специальной 

военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской 
Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области; 

6. утратил(а) в период обучения одного или обоих родителей (законных пред-
ставителей) или единственного родителя (законного представителя); 

7. участник специальной военной операции. 
 
У меня нет академических задолженностей, дисциплинарных взысканий и отсут-

ствует задолженность по оплате. 
 

                 __.___20__г.                                                                   _______________ подпись  
  декан (заместитель декана)                                               __________________подпись  
 
 
Приложение: (необходимые документы, отсутствующие в личном деле)  
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Приложение 4 
 

Информация факультета ________________________________ о результатах промежуточной аттестации обучающихся 
за последний период обучения (последняя сессия), предшествующего подаче заявления о переходе на места за счет 

средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств Университета 
 

 
 

ФИ.О полностью 

 
(СНИЛС)* 

Направление/ 
специальность 

Курс/ 
форма 
обуче-

ния 

Последняя  
сессия (кол-во 

оценок) 

 
За весь период ** 

 
Примечание*** 

 
отлич-

но 

хоро-
шо 

 
отлич-
но 

хоро-
шо 

удовле-
творит. 

 

          

          

          

          

          

          

          

 
 
 
 
 
 
Лицо, подготовившее сведения ______________   (ФИО) 
 
 
* номер СНИЛС копировать из ИС Контингент (личной карточки) 

 
** сведения об успеваемости за весь период обучения заполняются по кандидатурам, находящихся в конкурсной ситуации (при равенстве 
приоритетов) 
 
*** в примечании кратко указываются личные достижения (кол-во публикаций, участие в конференциях, волонтерство, добровольчество, 
культурная деятельность, спортивные достижения и пр.)      
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